
2025 年 1 月 11 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：ライフワークもりいの家

実施日程：2025年1月10日

業務内容：金銭取り扱いに関する知識の向上

利用者数：5名

＜目的＞

◇利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

◇利用者にとってのメリット

一般就労後のご自身での金銭管理を身につける

自分たちの給与について詳しく勉強したことが

ないかと思われるため、給与をもらうということ

＜成果＞

実施した結果・得られた成果

実施後のアンケートでは参加された方は難しい話ではあったものの、

額面と手取りから自由に使えるお金の流れは認識された。

課題点

内容の理解が困難な方向けに、分かり易い説明資料が必要

金銭について一番身近である給料の額面、手取り部分からどのようにして

固定費、流動費についてを学び、現在は事業所利用者ではあるものの、今後は一般就労より

得た給料にて生活をすること、どのような税金がかかるのかをお話ししていただきました。

Aさん： 難しかったけどお金のことが少しわかりました。

Bさん： 給料のことまだまだわからないことがたくさんあり実感がうすいものの大切なことが勉強できました。

Cさん： 物価の高騰で改めて収支の見直しが必要だということを学び

少しでも経済的自立ができるように考えるきっかけになりました。

利用者からの意見・評価

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ライフワークもりいの家 事業所番号 2713202246

住　所 大阪府守口市金下町2丁目12-10 管理者名 川西　健司

電話番号 06-6115-9030 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

連携先企業（担当者） 税理士法人　スリーウェル　経営　恩田様

様式２


